$ SAO FELIX
32 DE MINAS

PORTARIA N° 20, de 04 de agosto de 2026.

Designa membros da Comissao Especial de
Avaliacao de Desempenho.

O Prefeito do Municipio de Sao Félix de Minas, Estado de Minas Gerais, nos termos do
art. 77 da Lei Organica do Municipio, conjugado com o estatuto dos servidores publicos
municipais e a Lei Complementar n° 41, de 11 de maio de 2022, que dispbes sobre o
plano de cargos.

RESOLVE

Art. 1° Esta Portaria dispbe sobre a designacao de servidores efetivos da Prefeitura
Municipal de Sao Félix de Minas, para avaliagdo especial de desempenho nos termos dos
dispositivos e caputs dos artigos 4° e 5° da lei complementar n° 41, de 11 de maio de
2022.

Art. 2° O servidor fara requerimento, preenchendo o Plano de Gestdo do Desempenho
Individual (PGDI), que sera anexado ao Termo de Avaliagdo Especial (TAE), preenchido
pela chefia imediata do Servidor, que sera avaliado pela comissao especial de avaliagao
constituida por esta Portaria.

§ 1° A Comissao Especial de Avaliacdo em posse dos documentos mencionados neste
artigo, tera o prazo de 5(cinco) dias uteis para elaboragcado do relatério final sobre a
avaliagao.

§ 2° Depois de concluidas as etapas de avaliagdo, o processo termina com o “Parecer
Conclusivo” da comissao, submetido ao deferimento do Prefeito sobre a concessao da
progressao ou adogao de medidas sugeridas pela a Comissao.

Art. 3° Ficam designados para compor a Comissao Especial de Avaliagdo os seguintes
membros responsaveis pela realizacao da avaliagao de desempenho:

I — Wilson Ferraz Leonardo, servidor efetivo ocupante do cargo de Escriturario;

Il — Helia Kelly Paulina Lemos da Silva, servidor efetivo ocupante do cargo de Auxiliar
Administrativo;

Il — Edson Amaro da Cruz, servidor efetivo ocupante do cargo de operario;

IV — Micherli Carvalho de Almeida, servidora efetiva ocupante do cargo de Auxiliar
Administrativo.

Art. 4° Incumbe aos servidores nomeados no artigo anterior realizar reunido a fim de
tomar conhecimento dos termos do decreto de avaliagao de desempenho, bem como para
definir quem sera o Presidente da Comissao Especial e atribuicées dos demais membros.

Art. 5° Compete ao Presidente da Comissdo e aos demais membros a responsabilidade
pelo recebimento dos documentos e informagdes constantes do art. 2° desta Portaria.
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Art. 6° A avaliagdo de desempenho tem por finalidade garantir o direito de progressao
horizontal, nos termos dos artigos 4° e 5° da lei complementar n°® 41/2022.

Art. 7° A Comissao Especial de Avaliagcdo apds andlise minucioso dos documentos
apresentados e transcorrido o prazo para manifestacao, devera encaminhar ao Prefeito a
lista final dos servidores aptos e inaptos a receberem a progressao.

Art. 8° Visando respeitar o principio da publicidade e transparéncia, todos os atos
deverao ser registrados e mantidos em pastas especificas, conforme determinar a
Controladoria Geral do Municipio.

Art. 9° Qualquer duvida a respeito dos critérios de avaliagdo devera ser dirimida junto ao
Departamento de Gestao de Pessoas da Prefeitura Municipal.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

Prefeitura Municipal de Sao Félix de Minas — MG, 04 de agos{t de 2026.
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